
DOI: 10.20913/2224-1841-2025-3-15

Роль и значение профориентационной работы 
со старшеклассниками в довузовской подготовке

Н. В. Ахантьева
Многопрофильный колледж Института довузовского образования
Саранск, Российская Федерация

Аннотация. Профориентационная работа в образовательных учреждениях СПО занимает важное место 
и влияет не только на профессиональное самоопределение старшеклассников, но и на повышение конкуренто-
способности учебного заведения на рынке образовательных услуг. Как правило, данная работа строится по двум 
основным направлениям: во-первых, активное привлечение абитуриентов, а во-вторых, помощь в дальнейшем 
в трудоустройстве выпускников. В статье предпринята попытка рассмотреть профориентационную работу, 
направленную на решение первой задачи, так как заинтересованный абитуриент, а в дальнейшем студент – 
залог успешного освоения образовательного стандарта по выбранной профессии. Автором проведен анализ 
практики реализации профориентационной работы в довузовской подготовке.
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Abstract. Career guidance work in educational institutions of secondary vocational education occupies an important 
place and influences not only the professional self-determination of high school students, but also the increase in the 
competitiveness of the educational institution in the educational services market. As a rule, this work is built in two 
main directions: firstly, this is active attraction of applicants, and secondly, assistance in the future employment of 
graduates. The article attempts to consider career guidance work aimed at solving the first problem, since an interested 
applicant, and later a student, is the key to successful mastering of the educational standard for the chosen profession. 
The author analyzed the practice of implementing career guidance work in pre-university training.
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Введение. В жизни каждого человека в опре-
деленный период жизни встает вопрос о выборе 
профессии – вопрос важный, зачастую основ-
ной и влияющий на всю его дальнейшую жизнь. 
У большинства подростков есть свои увлечения, 
обязанности и друзья. Это помогает их жизни быть 
активной и насыщенной разными эмоциями и вос-
поминаниями. Есть лишь один вопрос, не дающий 
многим из них покоя – выбор дороги в будущее. 
Выбор, от которого зависит судьба. Как не оши-
биться и быть уверенным в завтрашнем дне? Как 
сложится их профессиональная карьера? Точно ли 
они хотят того, на что нацелились? «Может, я делаю 
неправильный шаг и это не то, в чем я смогу реали-
зоваться?», – рассуждают многие старшеклассники. 
С этим вопросом ежегодно сталкиваются сотни 
тысяч подростков. Думается, что проблема про-
фессионального самоопределения связана с шаткой 
и до конца не определенной жизненной позицией 
ребенка. Исходя из этого молодежь делает выбор 
в сторону того, что влечет их в настоящее время. 
Для кого‑то это самый лучший выбор, а кто‑то 
потом жалеет всю жизнь.

Для некоторых вопрос профессионального 
самоопределения решается быстро, без особых 
раздумий и «мытарств», а многие не могут опре-
делиться в огромном разнообразии профессий 
и остановиться в своем выборе на определенной 
сфере профессиональной деятельности. 

Учитывая все это, значение профориентацион-
ной работы не вызывает сомнений, и чем раньше 
ее начать осуществлять, тем быстрее появляется 
возможность выбора определенной профессии.

На современном этапе развития общества зна-
комство с определенными профессиями начина-
ется уже на уровне дошкольного образования, 
в детских садах, в группах раннего развития и т. п. 
Основной же этап в профориентационной работе 
начинается в старших классах (9–11 классах), так 
как именно для этих ребят выбор профессии – 
серьезная задача, стоящая перед ними.

Динамично развивающееся общество, глобализа-
ция общественных отношений приводят к тому, что 
в стране стоит острая потребность в специалистах, 
обладающих комплексом общепрофессиональных, 
социальных и других компетенций, способных легко 
интегрироваться в стремительно изменяющуюся 
социально-экономическую жизнь государства, 
занимающих лидирующие позиции и умеющих 
работать в команде. Все это лишний раз доказывает 
актуальность профориентации молодого поколения 
граждан, определяя ее как проблему социального 
и педагогического характера.

В связи с этим одной из важнейших задач обще-
образовательных организаций выступает исполь-
зование возможностей довузовской подготовки 
в профориентационной работе со старшекласс-

никами для профессионального самоопределения 
обучающихся при обеспечении преемственности 
этапов общего и профессионального образования, 
широты выбора и гибкости содержания допол-
нительных общеразвивающих программ, много-
образия способов построения индивидуальных 
образовательных траекторий с учетом современного 
рынка труда.

Роль и значение профориентационной работы 
со старшеклассниками в довузовской подготовке. 
В последние годы в России увеличивается коли-
чество старшеклассников, которые не имеют 
осознанного и адекватного профессионального 
намерения. Выбор профессии – этап очень важ-
ный и ответственный в жизни каждого человека, 
на который оказывают влияние многие факторы. 
Их, несомненно, необходимо учитывать, взвешивая 
все «за» и «против» в отношении определенного 
выбора. Именно на этом этапе необходимо говорить 
о профессиональном самоопределении молодого 
поколения в системе довузовской подготовки.

Профориентация молодого поколения – задача, 
остро стоящая перед государством. Для ее эффек-
тивного решения встала необходимость закрепления 
на законодательном уровне профориентационной 
составляющей в системе образования. Так, в феде-
ральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об обра-
зовании в Российской Федерации» говорится 
о среднем общем образовании в старшей школе, 
носящем профессионально-ориентированный 
характер [1].

В «Основах государственной молодежной 
политики Российской Федерации на период 
до 2025 года», утвержденной распоряжением 
Правительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р содер-
жатся нормы, закрепляющие особое значение 
и роль профориентационной работы, проводимой 
среди молодежи [3]. В первую очередь, это сделано 
с целью вовлечения потенциала молодых специа-
листов в социально-экономическую, политическую 
жизнь страны.

В 2018 г. начали реализовывать Национальный 
проект «Образование» [4–10]. Его составной частью 
стал Федеральный проект «Успех каждого ребенка», 
в котором четко определен процесс формирования 
эффективной системы, направленной на самоопре-
деление и профессиональную ориентацию обуча-
ющихся. Изначально реализация данного проекта 
была до 30 декабря 2024 г., но из-за высокой его 
эффективности Указом Президента № 474 срок 
был продлен до 2030 г. [2].

Президент РФ в профориентационном направ-
лении обращает внимание на то, что необходимо 
построение системы современной профориентации 
[7, с. 42]. В связи с этим исследуемая проблема акту-
ализируется в рамках создания единой национальной 
системы профориентации школьников, базирующейся 
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на положениях проекта по ранней профессиональ-
ной ориентации учащихся 6–11 классов общеоб-
разовательных организаций «Билет в будущее» [5].

Анализ вышеуказанных нормативных документов 
позволяет говорить о профориентационной работе, 
проводимой с обучающимися старших классов 
в довузовской подготовке, как о начальном этапе 
в процессе формирования социально и экономи-
чески активного молодого поколения [7–16].

Вузы, образовательные учреждения среднего 
профессионального образования, проводя проф
ориентационную работу со старшеклассниками, 
организуют и участвуют в большом количестве 
мероприятий, среди которых:

– ярмарки учебных мест;
– дни открытых дверей;
– выездные профориентационные мероприятия 

в районах субъекта РФ.
Основная цель таких мероприятий – охватить 

как можно больше учащихся, а главной задачей 
выступает информирование будущих абитуриентов 
о системе образования в учебных учреждениях 
СПО, ВО, возможностях их дальнейшего трудо
устройства по полученной специальности.

При проведении профориентационной работы 
в довузовской подготовке не стоит забывать и о роди-
телях, что является наиболее важным упущением 
при проведении такого рода мероприятий. Ведь 
именно они зачастую оказывают решающее влия-
ние, высказывая свое мнение в выборе дальнейшей 
профессии и учебного учреждения, что иногда 
бывает ошибочными и может привести к негативным 
последствиям, среди которых отсутствие мотива-
ции к обучению, влекущее за собой в некоторых 
случаях отчисление, а во многих ситуациях просто 
потеря интереса к дальнейшей профессиональной 
деятельности, карьерному росту и т. п.

С целью выяснения значения профориентацион-
ной работы со старшеклассниками и ее ролью в их 

профессиональном самоопределении было проведено 
анкетирование среди студентов первокурсников 
Многопрофильного колледжа Института довузовского 
образования ФГБОУ ВО «МГУ им. Н. П. Огарёва». 
В анкетировании приняли участие 60 первокурсни-
ков, обучающихся на 6 специальностях, обучение 
по которым реализуется в колледже (было выбрано 
по 10 человек от каждой специальности). Студентам 
был задан комплекс вопросов, направленных на выяв-
ление причин выбора определенной профессии, и что 
или кто повлиял на данный выбор.

На первый вопрос «Кем Вы мечтали стать в дет-
стве?» ответ был очень разнообразным. Самыми 
популярными оказались следующие ответы:

– артистом (артисткой) – 25 %, среди них: 18 % 
девушек;

– военным – 15 %, среди них: 12 % юноши;
– учителем – 10 % (желание только среди 

девушек);
– врачом – 8 % (процент распределился практи-

чески одинаково среди девушек и юношей);
– ученым – 6 %, среди них: 4 % девушек;
– певицей – 5 % (желание только среди девушек);
– кондитер – 4,5 % (среди них: 3,5 % девушки).
Остальные 26,5 % распределились между огром-

ным разнообразием профессий, среди которых 
особый интерес вызвали следующие: дегустатор 
(5 человек), артист цирка (клоун и акробат – 2 чело-
века), балерина (3 человека), режиссер (1 человек), 
артист кукольного театра (1 человек), космонавт 
(3 человека, среди которых 1 девушка).

Отвечая на вопрос «Обсуждали ли Вы вопрос 
о будущей профессии с родителями?» необходимо 
отметить, что большинство респондентов (87,3 %) 
обсуждали этот вопрос с родителями.

Отвечая на вопрос «Почему выбор пал именно 
на эту профессию?» 55 % респондентов в приоритет 
поставили перспективность будущей профессио-
нальной деятельности (рис. 1).

Рис. 1. Распределение ответов на вопрос «Почему выбор пал именно на эту профессию?»
Fig. 1. Distribution of responses to the question “Why did you choose this particular profession?”

Если Вы выбрали профессию,  
то почему выбор пал именно на эту профессию?, %
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К сожалению, как видно из данных диаграммы, 
33,3 % первокурсников выбрали профессию 
не по своему желанию, а на их выбор повлиял:

– совет друзей – 11,7 %;
– совет родителей – 8,3 %;
– 13,3 % опрошенных пришли учиться, объяснив 

это тем, что у них не было другого выбора.
Кроме того, обучающимся был задан вопрос 

«Повлияла ли профориентационная работа на Ваш 
выбор профессии?», ответы на который распреде-
лились следующим образом:

– 52 % респондентов ответили, что именно 
на профориентационных мероприятиях узнали 
подробности о своей профессии, об учебных учреж-
дениях региона, где можно получить необходимое 
профессиональное образование, о возможно-
стях дальнейшего трудоустройства и преимуще-
ствах дополнительного образования, в частности 
в Многопрофильном колледже ИДО;

– 11,7 % опрошенных отметили, что профориен-
тационная работа, выступила не первоочередным 
фактором, но укрепила в их выборе, среди которых:

а) 3,4 % выбрали профессию по призванию 
(студенты специальности 36.02.01 Ветеринария, 
так как «с детства мечтали посвятить свою жизнь 
оказанию помощи животным»);

б) 8,3 % – выбранная профессия – это семейная 
традиция (у 7,3 % студентов специальности 40.02.04 
Юриспруденция родители юристы в третьем поко-
лении, а у 1 % в семье родные связывают так 
или иначе свою профессиональную деятельность 
с экономикой и бухгалтерским учетом);

– 3 % студентов ответили, что в первую очередь 
узнали о своей профессии из интернета.

Остальные студенты затруднились ответить 
на поставленный вопрос.

Проводя профориентационные мероприятия 
со старшеклассниками, необходимо как можно 
чаще приглашать представителей разных про-
фессий, которые могут рассказать о своем роде 
профессиональной деятельности более интересно, 
а также о требованиях, которые предписаны для 
работников определенных профессий.

Так, при ответе на вопрос «Знаете ли Вы тре-
бования, предъявляемые к работнику выбранной 
профессии?» 63 % респондентов, ответили «да», 
что позволяет сделать вывод, что первокурсники 
с ответственностью подошли к выбору будущей 
профессии и учитывают не только престижность 
и перспективы, но и предъявляемые к будущим 
специалистам требования.  

Результаты в разрезе специальностей показаны 
на рисунке 2.

Анализ данных позволяет говорить о том, что, 
с одной стороны, профориентационная работа, 
проводимая со старшеклассниками в довузовской 
подготовке, вышла на новый уровень; эффектив-
ность ее не вызывает сомнений, но, с другой сто-
роны, остается еще достаточно большое количество 
студентов, которые пришли получать профессио-
нальное образование не по своей воле, а по совету 
друзей или родных, и, что особенно прискорбно, 
по причине отсутствия другого выбора (предпола-
гается, что данный процент первокурсников вообще 
не задумывается о своем будущем и не заинтере-
сован в нем). В связи с этим профориентационную 
работу необходимо проводить еще более усиленно, 
привлекая к ней дополнительные силы в лице 
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представителей определенных профессий, различ-
ных автоматизированных профориентационных 
систем и др. В процессе профориентационных 
мероприятий, проводимых администрацией и пре-
подавателями Многопрофильного колледжа ИДО, 
выявляются ребята, которые либо еще не опреде-
лились с будущей профессией и для которых этот 
выбор ставит определенные вопросы и проблемы, 
либо которым вообще все равно кем быть, какую 
профессию получать. Поскольку профдиагностика 
играет важную роль в профориентационной работе, 
такой категории старшеклассников предлагается 
пройти тестирование с использованием автомати-
зированной системы: комплекс методик «Эффектон 
студия» в Государственном казенном учреждении 
Республики Мордовия «Центр занятости населения 
Республики Мордовия», о которой обучающиеся, 
к сожалению, зачастую слышат впервые.

На современном этапе развития образовательной 
практики профориентационная работа во многих 
школах все еще оставляет желать лучшего. Понимая 
это, в школах начали активно развиваться взаимо-
отношения с учебными учреждениями высшего 
и среднего профессионального образования, так 
как в них имеются специально разработанные 
профориентационные программы, оказывающие 
положительный результат и развивающие у старше-
классников умение делать самостоятельный выбор 
в отношении своей профессиональной деятельности 
и будущего в целом. Так, администрация и препо-
даватели Многопрофильного колледжа являются 
частыми гостями школ г. Саранска, а также рай-
онов Республики Мордовия, посещая в рамках 
профориентационного минимума, введенного 

в школах с 1 сентября 2023 г. занятия «Россия – мои 
горизонты». Колледж ставит перед собой задачу 
формировать у будущих абитуриентов готовность 
к выбору профессии. Кроме того, в ходе таких заня-
тий происходит знакомство обучающихся с рынком 
труда, профессиями, особенно востребованными 
и перспективными на региональном уровне.

Выводы. Таким образом, профориентационная 
работа – это комплекс мер, мероприятий, к орга-
низации и осуществлению которых необходимо 
подходить ответственно и разнопланово. На каждом 
этапе к данной работе важно привлекать мотивиро-
ванных преподавателей и студентов, стимулировать 
их активность. В помощь рабочим группам при-
глашать специалистов, которые профессионально 
обучат педагогическим и психологическим осо-
бенностям такой работы.

Постоянный мониторинг рынка труда поможет 
лучше понимать требования и запросы работо-
дателей и находить соответствия между ними 
и компетенциями выпускников. Это не только 
наладит взаимодействие учебных учреждений СПО, 
ВО с отраслевыми предприятиями и компаниями, 
но и повысит шансы выпускника устроиться 
на работу по специальности.

Большую роль играет профдиагностика уча-
щихся. Она помогает индивидуально оценивать 
компетенции, рекомендовать конкретные специ-
альности в вузе, планировать карьеру.

Сложившаяся ситуация свидетельствует об акту-
ализации поиска новых подходов к организации 
профориентационной работы со старшеклассни-
ками и необходимости изучения эффективных 
средств ее осуществления в довузовской подготовке.
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